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INFORME FINAL
SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PROCESO DE APOYO DE SOSTENIMIENTO DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO
UNIAJC PERIODO 2022-2

1. INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho, con
fundamento en la Ley 87 de 1993 y en el Plan Anual de Auditoria 2023, realizé seguimiento
y auditoria al Proceso de Apoyo de Sostenimiento 2-2022, en cumplimiento de lo dispuesto
en la Resolucién de Rectoria N° 405 del 4 de octubre de 2022.

Es importante destacar que la actividad de seguimiento y auditoria interna que realiza la
Oficina de Control Interno en la UNIAJC, es una actividad independiente y objetiva de
aseguramiento y consulta, concebida para agregar valor y mejorar las operaciones de la
entidad, pues ayuda a la Institucion Universitaria a cumplir sus objetivos misionales,
aportando un enfoque sistematico para evaluar y mejorar la eficacia de los procesos y
minimizar la materializacion de riesgos.

Para el desarrollo de este seguimiento, se practicaron técnicas de consulta, inspeccion y
rastreo, que permitieron establecer conclusiones acerca del cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias en el manejo de los recursos publicos dispuestos
para la entrega de un apoyo de sostenimiento para estudiantes activos de la UNIAJC en la
Vigencia 2022-2.

En este orden, el presente informe da cuenta de las garantias institucionales de
transparencia en la ejecucion de los programas de apoyo de sostenimiento y la selecciéon
de beneficiarios entre los participantes de la Convocatoria.

2. OBJETIVO

Realizar un seguimiento y control al proceso de Apoyo de Sostenimiento para estudiantes
activos de la Institucion Universitaria Antonio José Camacho otorgado en el periodo 2022-
2, corroborando el cumplimiento de las disposiciones reglamentarias establecidas frente al
mismo, y verificando la debida publicidad y transparencia de las actuaciones institucionales.

3. ALCANCE

Este informe, se desarrolla frente al referido Proceso de Apoyo de Sostenimiento durante
el periodo académico 2022-2, abarcando el desarrollo de cada una de las etapas del
proceso: previas, de ejecucion y finales, con énfasis en la etapa de asignacion del beneficio
de acuerdo a las caracteristicas y condiciones establecidas en la convocatoria
reglamentada mediante Resolucion de Rectoria N° 405 del 4 de octubre de 2022.
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4. METODOLOGIA

Para el desarrollo del presente informe, la Oficina de Control Interno despleg6 una agenda
de trabajo de inspecciony rastreo de las acciones adelantadas dentro del Proceso de Apoyo
de Sostenimiento otorgado a estudiantes activos de la Institucion Universitaria en el periodo
académico 2022-2, involucrando: el estudio de la normatividad institucional vigente frente
al proceso para otorgar apoyos de sostenimiento, verificacion de la apertura y cierre de la
convocatoria, revision del proceso de verificacion de requisitos de los estudiantes
postulados y efectivamente inscritos, seguimiento al debido proceso en la conformacion de
la lista de beneficiarios, verificacion del cumplimiento del cronograma establecido, la
publicidad de las actuaciones, y el pago efectivo de los apoyos aprobados, con sus
respectivos respaldos financieros y contables.

5. RESULTADOS DE LA EVALUACION

5.1 Definicion del Proceso y Condiciones del mismo.

El Proceso de Apoyo de Sostenimiento 2022-2 en la Institucion Universitaria Antonio José
Camacho es un proceso interno que se desarroll6 como alternativa de apoyo econémico a
estudiantes que carecen de condiciones minimas financieras para poder desarrollar sus
actividades académicas dentro de los programas de formacion ofertados por la UNIAJC.

El referido programa, se reguld6 mediante la Resolucién de Rectoria No. 405 del 04 de
octubre de 2022 “Por medio de la cual se establecen las caracteristicas y condiciones de la
convocatoria para definir los beneficiarios del apoyo de sostenimiento 2022 - 2”7, en la cual
se determina que el apoyo a conceder se erige como un auxilio Gnico temporal por los
meses de noviembre y diciembre del segundo periodo de la vigencia 2022, y sera
equivalente a cien mil pesos m/cte. ($100.000) mensuales, pagaderos a cada uno de los
beneficiarios, de la siguiente manera: un primer pago el 28 de octubre y un segundo pago
el 25 de noviembre de 2022.

Las condiciones o requisitos para participar en la convocatoria fueron establecidos en la
resolucion anteriormente en cita y comprenden:

= Ser estudiante activo de la UNIAJC.

= Encontrarse cursando segundo (2°) semestre de una carrera tecnologica y/o
universitaria en cualquier sede.

= Estar afiliado al Sisbén, maximo hasta el nivel C1.

= Diligenciar el formulario en linea, ingresando a la pagina www.uniajc.edu.co,
Bienestar Universitario, Desarrollo Profesional — PAI. Para poder diligenciar el
formato se debe tener abierto y habiltado el correo institucional:
XXXXXXXx@estudiantes.uniajc.edu.co.

= En el momento del diligenciamiento del formulario se deben adjuntar:
Carta de presentacion que describa su situacién socioecondémica actual, con
soportes y evidencias que seran sujetas a verificacion - Recibo de servicios
publicos para corroborar direccion informada en el formulario en linea -
Fotografias del lugar de residencia donde se pueda evidenciar la nomenclatura
(direccion informada en formulario en linea), interior y entorno de la vivienda -
Y puntaje del SISBEN.
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= Estar bancarizado, con cualquiera de las siguientes opciones: cuenta de ahorro,
Nequi, Daviplata o Bancolombia a la mano. (Se debe adjuntar la certificacion
correspondiente en la inscripcion en el formulario).

= Tener un promedio académico del periodo 2022 — 1 igual o superior a 3.2.

= No ser beneficiario del programa Jovenes en Accion.

5.2 Calificacién de requisitos para valoracion y seleccion de beneficiarios.
De acuerdo al articulo quinto de la Resolucién 405 de 2022, el sistema de calificacién de

los requisitos establecidos para la convocatoria, cuyo resultado designard a los
beneficiarios de la misma, son los siguientes:

Fuente: Resolucion UNIAJC N° 405 de 2022

item Descripcién Puntaje
Informacion de la ficha de inscripcién: municipio/corregimiento o Estrato 1: 10 puntos
1 vereda de residencia (estrato socioecondmico). Se priorizara los Estrato 2: 8 puntos
estudiantes de estratos 1,2y 3 Estrato 3: 7 puntos
Total puntaje item 1 25 puntos
Escala A: 10 puntos
Escala del SISBEN. Se dard prioridad a estudiantes en escalas Ay B EscalaB: 8 puntos
Escala C1: 7 puntos
Total Puntaje item 2: 25 puntos
Carta de presentacion del participante y evidencias. Se entiende
por evidencias:
e Recibos de servicios para corroborar estrato 25 puntos
socioeconémico.
e Fotografias del lugar de residencia
e Fotografias del entorno para evidenciar aspectos como
acceso a la vivienda.
e Certificado SISBEN
e Certificado de bancarizacién
Total Puntaje item 3: 25 puntos
Promedio académico minimo o igual a 3.2 5 puntos
Promedio académico entre 3.3 a 3.5 6 puntos
Promedio académico entre 3.6 y 4.0 7 puntos
Promedio académico superior a 4.0 7 puntos
Total puntaje item 4: 25 puntos

TOTAL PUNTAJE CONVOCATORIA 100 PUNTOS

3
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5.3 Cronograma.

Dentro de las estipulaciones establecidas en la Resolucion 405 de 2022, se determind el
siguiente cronograma para todas las etapas del proceso:

Apertura de la convocatoria Octubre 10 de 2022 a las 8:00 AM

Publicacién de Beneficiarios Octubre 21 de 2022 a las 8:00 AM

=T Neo o le (< Mol g Lciiled oo (SRS = lalInplllale Y Desde el 28 de octubre hasta el 25 de
noviembre de 2022

Fechas de pago del apoyo al Octubre 28 de 2022
S ChllnER I ER EVES G ERTE S EEES Noviembre 25 de 2022
electrénica

Fuente: Resolucién UNIAJC N° 405 de 2022

5.4 SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS ETAPAS DEL PROCESO.

Publicidad de los actos administrativos de Convocatoriay Cronograma del proceso.

La Oficina de Control interno verificé la publicidad de los Actos Administrativos relacionados
con el Proceso de Apoyo de Sostenimiento 2022-2, encontrando que los mismos se
publicaron en el debido tiempo y forma en la pagina web institucional, y con acceso directo
a su contenido, en un espacio exclusivo para el proceso.

INSTITUGION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO

RESOLUCION No. 405 INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO

(Octubre 04 de 2022) RESOLUCION No. 405

. {Ociubre 04 de 2022)

“Por medio de la cual se it las caracterist ¥ ifCi sdela
convocatoria para definir los iarios del apoyo de s iento 2022 - 2* For medio de I3 cual 52 Ias ; ¥ iones de I
para definir los ficiarios def apoyo de jimie 2022-2°.
EL RECTOR
De Ia Insttucién Universitaria Antonio José Camache, en sjersicio de sus atribuciones Aarticulo Décime: La presents resalucin rge desss Ia f2cha de su expedicion ¥ hasta 2l

legales en especial las conferidas en el articuls 68 de la Constitucién Nacional, en el 30 de noviemibra de 2022,
articule 29 de Ley 30 de 1902 y en el articulo 23 del Estatuto General de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO
PUELIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

CONSIDERANDO Dada en Santiago de Cal, 3 los cuatro (04) dias de octubre de dos mil velntidas (2022).

Que la Institucién Universitaria Antonio José Camacho es un establecimiento piblico de

Educacion Superior del Orden Municipal, adsorito al Municipio de Santiago de Cali, creado .

por el Acuerdo No. 20 del 21 de diciembre de 1883 y modificado por el Acuerdo 0248 del /_,_%_ s, ;

15 de diciembre de 2008, emitido por el Honorable Concejo Municipal de Santiago de T s

Cali, como una unidad autdnoma con régimen especial vinculado al Ministerio de L ;7

Educacion Nacional en lo referente a las polfticas y planeacion del sector educativo. - T I
. ZORAIDA PALACIO MARTINEZ ./ } AR ‘

Que los articulos 20 y 23 fterales e, y n del Estatuto General de la INSTITUGION Ractora (E] { |

UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE GAMACHO. faculan al rector para susoribir los )

contratos y expedir los actos que sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos \ -

de la Institucién, : las disposiciones legales y estatutarias vigentes, y para las —— 7

demés que le comespondan conforme a las leyes. al Estatuts general y los reglamentos Luis i RADIAGA

de la Institucién, y aquellas que no estén expresamente atribuidas a otra autoridad de la Secresanio’ J | |

Institcion. !

Que mediant= Resolucién No. 382 de 2022, fue encargada como Rectora de la UNIAJC, s Cias CARLLERMD B AMCOURT bt

Ia Vicemectora Académica, ZORAIDA PALACIC MARTINEZ

Que, habiéndose comprobado desde la Direccién de Bienestar Universitario y las
decanaturas de facultad, las dificiles b yde . por las
que pasan vanos de los estudiantes adscritos a los distintos programas académicos
ofrecides por |a institucién, se hace necesario buscar altemativas para apoyar a dichos
estudiantes en |3 consecucion de unas condiciones minimas para poder desamollar sus
actividades académicas con el adecuada bisnestar

Que, se han destinado recursos por valor de VEINTE MILLONES DE PESOS
(520.000.000). para otorgar un auxiiic (nico temporal, por los meses de noviembre y
diciembre de 2022, a los cuyas de vivienda y 5
criticas, lo ameriten

Que, a los recursos institucionales dispusstos para otorgar &l auxilio en cita, se adicionara
la suma de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS, (§5.800.000), producto de las
distintas donaciones que, con el mismo objetuo, apoyar a los estudiantes =n condiciones
criticas de sostenimiento, hicieran los docentes y funcionarios adscritos a la institucion.

Fuente: Resolucion 405 de 2022
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Adicionalmente, se verifico que la Oficina de Comunicaciones, publicité por la pagina web
institucional y
https://www.facebook.com/UNIAJC/?locale=es LA, la convocatoria a toda la comunidad
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universitaria.
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Fuente: Pagina web Institucional y Facebook UNIAJC

Proceso de inscripciones.

o0¥

El proceso de postulacién de aspirantes al beneficio se desarrollé entre el 10 y el 15 de
octubre de 2022, de acuerdo al Cronograma de la Convocatoria. La Oficina de Control
Interno, evidencidé que, en la pagina web institucional, se abrié un espacio adicional para
publicitar el proceso de inscripciones.

Verificacién de Requisitos de Inscritos.

La Oficina de Control interno revisd el proceso de verificacion del cumplimiento de los
requisitos definidos en la Resolucion 405 de octubre 04 de 2022, el cual se llevo a cabo
conforme al acto administrativo en mencion.

o No

N° |[NOMBRE COMPLETO |DOCUMENTO IDENTIEICACION LOCALIDAD GRUPO SISBEN
1 Mauricio Andrés Cedula de Pobreza

Chavarro Velasco Ciudadania 1005832113 Cali-Valle Moderada B7
5 Oscar Danilo Paja Cedula de Censo

Muelas Ciudadania 1193563298 Caldono-Cauca | Indigena NA
3 Yeremy Sneider Aron Tarjeta de Pobreza

Péez Guerrero Identidad 1109661369 Cali-Valle Moderada B7
4 Danna Vanessa Tarjeta de Pobreza

Mancilla Aguilar Identidad 1062283203 Padilla-Cauca Extrema A5
5 Carolina Narvéez Cedula de Pobreza

Penagos Ciudadania 1001030994 Miranda-Cauca | Extrema A5
6 Suzanays Yanitza Tarjeta de Mosquera- Pobreza

Castillo Cortes Identidad 1089000465 Narifio Extrema Al
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7 Linda Estefani Lépez Cedula de Pobreza
Preciado Ciudadania 1005862609 Cali-Valle Moderada B7

8 Marino Antonio Cedula de Mosquera- Pobreza
Valentierra Rengifo Ciudadania 1089000005 Narifio Extrema A4

9 Jarlin Yover Guerrero Cedula de Pobreza
Solis Ciudadania 1087120048 Tumaco-Narifio | Moderada B3

. . . Cedula de Pobreza
10 |José Albert Solis Vallejo Ciudadania 1007517278 El charco-Narifio| Moderada B4

11 |Daniela Torres Balanta Qedula d? . Pobreza
Ciudadania 1004536829 Cali-Valle Moderada B3

12 Miguel Angel Becerra Tarjet_a de _ Pobreza
Piamba Identidad 1112040073 Cali-Valle Extrema A3

13 Juan Pablo Urresty Qedula de . Pobreza
Montero Ciudadania 1005979949 Cali-Valle Moderada B4

14 Paula Catalina Rosero Tarjet_a de Barba_coas- Pobreza
\Vasquez Identidad 1081132123 Narifio extrema A4

15 Adriar)a Pilar Hurtado Qedula dg . N Pobreza
Pantoja Ciudadania 1089508583 Magui-Narifio Extrema A3

. Tarjeta de Pobreza
16 |Valeria Cabrera Zamora IdeJntidad 1088944325 Policarpa-Narifio| Extrema A5

Fuente: https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-grupo.aspx

Dentro del proceso establecido por la Institucién Universitaria, se estipuld la creacion de
actas para la valoracion y calificacion de requisitos, mismas que debian ser enviadas en
copia a la Secretaria General, tal cual lo expresa el Paragrafo Primero del Articulo Sexto de
la Resolucion 405 de 2022:

Paragrafo Primero: De la valoracion y calificacion de requisitos, se dejara
constancia en actas, de las cuales una copia de cada una deberd ser enviada a la
Secretaria General para su conocimiento y seguimiento al presente acto
administrativo.

En observancia de lo anterior, se requirio a la Direccién de Bienestar Universitario el envio
de las actas generadas y la constancia del envio de sus copias a la Secretaria General,
ante lo cual la dependencia no aport6 la informacion y soportes requeridos, configurandose
asi un Hallazgo Administrativo frente a la posible ausencia de los documentos y la omisién
de cumplimiento de una disposicion institucional via resolucion.

Publicacion de la lista de beneficiarios.
La Oficina de Control Interno, evidencid la publicacion en la pagina web institucional, de la

lista de beneficiarios del apoyo de sostenimiento 2022-2, de acuerdo al Cronograma de la
Convocatoria:
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Marzo 27 de 2023 1144071145 1061201044 1113690001
112-0823
1006363081 1087796183 1087120048
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
1004615285 1087805295 1109184387
PUBLICACION RESULTADOS CONVOCATORIA PARA DEFINIR LOS
BENEFICIARIOS DEL APOYO DE SOSTENIMIENTO 2023 - 1 1004637133 1112458075 1006206775
(RESOLUCION No. 206 MARZO/23)
1087801286 1059444538 1006207488
La Direccién de Bienestar Universitaio se permite informar al sefior rector y a la
comunidad universiaria que. luego de eeﬂ:das las inscripciones para participar en la
c para definir los del apoyo de 2023 - 1°, se .
procedio a revisar la documentacion recibida por un total de ciento veintinueve (122) El valor correspondiente a los cupos sin utiizar en |a presente convocatoria quedara
postulados. provisionado para siguiente convocatoria
Conforme 3 lo establecido en la resolucién No. 208 de marzo 10 de 2023 se encuentra Cordiaimente

que un total de treinta y tres (33) estudiantes cumplieron con togos los requisitos. De
acuerdo con lo anterior, se procede a relacionar los nimeros de identicacion de los
estudiantes beneficiados:
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

No. i6 No. i i6 No. i
digitado en el formulario | digitado en el form digitado en el forn
de inscripcion de inscripcion de inscripcion
1006365618 111166699 1006171757
1192908208 1007149912 1114238919
1111668846 1192720625 1059354041
1059901634 1004574758 1138524236
1108539154 1059981110 1089000005
1106513303 1193335312 1051198300

o 3 #0300 @

Resultados.

Se realizé la consulta y de acuerdo a la informacién allegada por la Oficina de Bienestar
Universitario y conforme al formulario de inscripcién que diligenciaron los aspirantes al
apoyo de sostenimiento, se obtuvo como resultado la participacion de ochenta y dos (82)
postulados, de los cuales solo dieciséis (16) estudiantes cumplieron con todos los requisitos
y condiciones establecidos en la Resolucion N° 405 de 2022 emitida por la institucion.

En atencion al cronograma dispuesto en la Resolucion N° 405 de 2022, la Oficina de
Bienestar Universitario el lunes 21 de octubre de 2022 procedié a comunicar los resultados
de los beneficiarios del apoyo de sostenimiento, a través de la Oficina de Comunicaciones,
en la misma fecha sefalada de forma precedente, publicé el comunicado oficial de los
resultados, en la pagina web institucional, con lo cual se evidencia el cumplimiento de los
principios de transparencia y publicidad de los actos en este proceso.
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Fuente: Facebook Uniajc

Verificacién de Pagos.

La oficina de Control Interno solicit6 la relacién de pagos a la oficina de Tesoreria General
de la Institucion, para corroborar el pago realizado a cada uno de los beneficiarios,
encontrandonos con lo siguiente:

e El primer pago fue realizado el 04 de noviembre de 2022.
e El segundo pago fue realizado el 13 de diciembre de 2022.

Ambos pagos fueron realizados mediante transferencia bancaria desde la cuenta
institucional N° 487001554 del Banco AV Villas, por valor de cien mil pesos mi/cte.
($100.000) pagaderos a cada uno de los beneficiarios del apoyo de sostenimiento (16
estudiantes), para un total de tres millones doscientos mil pesos m/cte. ($3.200.000). Los
recursos utilizados para este auxilio son producto de las distintas donaciones que hicieron
los docentes y funcionarios adscritos a la institucion.

Analizadas las partidas presupuestales y los recursos destinados por la Institucion para el
pago de los apoyos de sostenimiento, se encuentra que los mismos provienen de dos
fuentes:
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1. De recursos propios del presupuesto institucional bajo CDP No. 14360 por valor de
VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000). La oficina de Bienestar Universitario
liberd el valor de este CDP ya que no se ejecutd.

2. De recursos aportados por funcionarios y docentes de la UNIAJC como donaciones
voluntarias, mismos que fueron descontados con autorizacién de los pagos de
némina correspondientes al mes de mayo y julio de 2022, dispuestos en la cuenta
contable 29102616 - Apoyo de alimentacion a estudiantes de mayor vulnerabilidad
por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS, ($5.600.000).

Bajo este marco presupuestal, los apoyos econdmicos otorgados a los estudiantes
beneficiarios de la convocatoria, de acuerdo a la informacion reportada por la Tesoreria
General, fueron sufragados con los recursos de donaciones de los funcionarios y docentes
de la UNIAJC, por lo cual la Oficina de Bienestar Universitario lleva un control de estos
recursos, quedando un saldo disponible para la préxima vigencia por valor de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.400.000).

6. HALLAZGOS Y REPLICA

En el ejercicio de seguimiento y auditoria al Proceso que nos ocupa en este informe, se
identifica como parte de las estipulaciones contempladas en la Resolucion No. 405 de 2022
lo siguiente:

“Articulo Sexto: (...)

Paragrafo Primero: De la valoracion y calificacion de requisitos, se dejara
constancia en actas, de las cuales una copia de cada una deberd ser enviada a la
Secretaria General para su conocimiento y seguimiento al presente acto
administrativo.”

Bajo esta disposicion, la Direccién de Bienestar Universitario debia dejar constancia del
proceso de valoracion y calificacién de requisitos, en actas, de las cuales se debia enviar
copia a la Secretaria General. Requeridas las mencionadas actas a la Direccién de
Bienestar Universitario, esta dependencia no entregé la documentacién requerida en el
plazo establecido por la Oficina de Control Interno, ni a la fecha de elaboracion de este
informe, se ha pronunciado al respecto. Lo anterior, aunado al hecho de que la Secretaria
General reporta no habérsele enviado a la fecha las copias de las referidas actas,
constituyen un presunto incumplimiento del proceso establecido en la Resolucion 405 de
2022.

REPLICA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

La Directora de Bienestar Universitario mediante correo enviado el 19 de abril de 2023 eleva
su réplica con el siguiente argumento:
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“Primeramente, respecto al Hallazgo administrativo a Bienestar Universitario por no haber
suministrado las actas de constancia del proceso de valoracion y calificacion de requisitos,
estas fueron solicitadas por la Oficina de Control Interno hasta el viernes 14 de abril al medio
dia, junto con otros requerimientos para entregar el lunes 17 de abril hasta las 5 pm. Cuando
de hecho, segun el Articulo Noveno de la resolucion: Seguimiento y Auditoria, el informe a
la Rectoria entregado el 18 de abril por la Oficina de Control Interno, debia haberse
presentado desde el sabado 15 de abril.”

Frente a lo anterior se explica por parte de la Oficina de Control Interno que es necesario
se lea detenidamente el Hallazgo formulado, ya que la observacion planteada se enfoca en
uno solo de sus componentes, por ello a fin de ilustrar el contenido de los mismos se
desglosa a continuacion sus elementos:

1. “No entrega de informacion requerida por la oficina de Control Interno.”

En este punto es altamente importante, que se recuerde que los requerimientos de
informacién y documentacion que las oficinas de Control Interno de las entidades publicas,
son de obligatorio cumplimiento en los términos y tiempos establecidos por las mismas
oficinas, tal y como lo establece el Decreto 403 de 2020 en el ARTICULO 151, por lo cual,
habiéndose efectuado los requerimientos en debida forma, frente a los dos periodos en
seguimiento y auditoria, debi6 entregarse la misma en los tiempos especificados.

2. “Ala fecha de elaboracion del informe no se ha pronunciado al respecto.”

El martes 18 de abril de 2023, se procedié a terminar el trabajo auditor y la finalizacién de
los informes, jornada durante la cual tampoco se obtuvo pronunciamiento de la
dependencia.

Ahora bien, ante eventualidades que no permitan la entrega de la informacién o
documentacion a tiempo, es el servidor publico requerido, quien tiene el deber de solicitar
una ampliacion del mismo a la oficina de Control Interno exponiendo las razones que
justifiquen tal ampliacién, esto de manera previa al cumplimiento del plazo, actuacién que
no fue generada por parte de la dependencia, guardando silencio ante lo requerido y
manifestando 2 dias héabiles posteriores al vencimiento del plazo, que entregaria la
documentacién requerida, esto cuando ya se habian generado los informes de seguimiento
y auditoria.

3. “No se envié copia de las actas a la Secretaria General.”

Dentro del procedimiento establecido por la Resolucién 405 de 2022, se contempla en envio
de copia de las Actas de valoracién y calificacion de los postulados a la Convocatoria, a la
Secretaria General de la UNIAJC, para su conocimiento y seguimiento, actuaciones que a
la fecha de generacion del informe no fueron ejecutadas por la dependencia, lo cual
constituia una omisiéon de un deber legal.

La Direccion de Bienestar ha enviado los soportes de las Actas de verificacion y calificacion
de los postulados en la convocatoria 2022-2 y la Secretaria General ha informado sobre la
recepcion de las mismas, ambas acciones realizadas el 19 de abril de 2023, mediante
correo electronico institucional.

En este contexto la Oficina de Control Interno procede a Admitir la réplica frente al
Informe preliminar de seguimiento y auditoria al Proceso de Apoyos de
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Sostenimiento del periodo 2022-2, por lo cual no se genera Hallazgos para el presente
informe.

7. RECOMENDACIONES

El desarrollo del Proceso de asignacion y entrega de Apoyos de Sostenimiento para
estudiantes en condicién de dificultad econdmica de la UNIAJC para el periodo 2022-2,
desde su etapa de apertura de convocatoria hasta la asignacion y desembolso del apoyo
econdmico, transcurrio dentro del tiempo y condiciones institucionalmente establecidas, sin
que se advierta por parte de la Oficina de Control Interno, la materializacion de riesgo alguno
o la comisién de conductas que lesionaran la legalidad y transparencia del proceso, sin
embargo, en aras de potencializar la eficiencia y excelencia institucional, se generan las
siguientes recomendaciones:

e Es necesario tener en cuenta las fechas de pago estipuladas en el acto
administrativo que regule las convocatorias y condiciones del proceso de Apoyo de
Sostenimiento en otros periodos académicos, con el fin de dar cabal cumplimiento
a los cronogramas establecidos.

e La Direccion de Bienestar Universitario debe dirigir sus esfuerzos para reportar las
evidencias de las acciones ejecutadas en los debidos tiempos y formas, a las
dependencias encargadas del seguimiento y control.

e Es plausible revisar las condiciones establecidas para la seleccidén de beneficiarios
de apoyos de sostenimiento, a fin de ampliar el nUmero de los mismos, teniendo en
cuenta evidencias distintas pero semejantes a las certificaciones de SISBEN y que
cumplan la funcionalidad de dar fe de las condiciones socioeconémicas de los
estudiantes.

8. CONCLUSIONES

e El proceso de asignacion de Apoyos de Sostenimiento para estudiantes en
condicion de pobreza de la Institucién Universitaria Antonio José Camacho reviste
una alta importancia para la responsabilidad social de la Institucion, razén por la
cual, la Oficina de Control Interno, realizé un seguimiento exhaustivo de cada una
de las etapas que abarco el referido proceso, a fin de salvaguardar la integridad,
transparencia y legalidad de las actuaciones.

e Todas las actuaciones institucionales y la participacion de los estudiantes
postulados en la convocatoria para Apoyos EconOmicos de Sostenimiento se
adelantaron dentro del marco normativo institucional y en cumplimiento del
cronograma del proceso, con el respeto pleno de los derechos de los postulados.

e Las diferentes etapas del proceso de convocatoria y seleccion de beneficiarios,
contempladas dentro de Resolucion No. 405 de 2022, fueron adelantadas con
transparenciay legalidad bajo el liderazgo de la Direccion de Bienestar Universitario;
asi mismo los documentos de dominio publico generados dentro de las diferentes
actuaciones, contaron con la debida publicidad en la pagina web institucional.

e La Oficina de Control Interno de la UNIAJC, ejercié plenamente sus funciones de
auditoria y seguimiento del proceso de Apoyos de Sostenimiento, en cumplimiento
11
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de lo dispuesto por la Resolucién de Rectoria No. 405 de 2022, evidenciando la
transparencia y legalidad del proceso.

e Este proceso culminé satisfactoriamente, generando un beneficio significativo en la
poblacién universitaria beneficiada por la convocatoria y contribuyendo a mantener
los indices de continuidad en los procesos de formacién tecnoldgica y profesional
de los estudiantes en condiciones de pobreza.

LILI HERRERA BELALCAZAR
Jefe Oficina de Control Interno
UNIAJC

Proyectd: Oscar Mauricio Ojeda Pantoja — Abogado Oficina de Control Interno -
Asistencia Técnica: Diana Maria Torres Navarro — Técnica Administrativa Oficina de Control Interno\ l,
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